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Nombre completo
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Programa

Puntaje PAE

Nivel de vulnerabilidad:

Tramo de disminucion de
ingresos:

¢ El/la estudiante tiene
beneficios de arancel y/o de
mantencion para el aino
académico vigente?

Beneficios de arancel
Beneficios de mantencién
Otro(s) beneficio(s)

Seleccione el motivo de la
solicitud

Fecha en que se produjo la
cesantia

Tipo de trabajo que pierde
Motivo de la cesantia:
¢ Tiene finiquito?

¢ Ha cotizado en AFP
durante los ultimos 24
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93,8

Alta vulnerabilidad

Disminucion hasta 25%

Si

CREDITO UNIVERSITARIO
BAE-BAES

ALIMENTACION 2DO. EMESTRE

Cesantia del jefe/a de hogar

04-07-2022

Dependiente formal
Despido

Si

No

11 de agosto de 2022, 8:56
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meses?

¢ Tiene seguro de cesantia?

¢,Cuando sucedio la
emergencia?

Indique el ingreso del grupo
familiar antes de la
emergencia

Indique el ingreso del grupo
familiar después de la
emergencia

¢, Se ha generado algun

No

La alumna reside en la comuna de Puente Alto,
junto a la madre y dos hermanos; no hay aporte
econdmico por parte de progenitor. Habitan vivienda
basica, que se encuentran adquiriendo con crédito
hipotecario. Los ingresos que permiten solventar las
necesidades basicas en la actualidad, provienen
unicamente de la pensién de vejez que percibe la
madre, bajo la modalidad de retiro programado, que
asciende a $222.703, ya que el pasado mes de julio
fue despedida de la empresa de seguridad donde
ejercia como guardia. Para efectos de la evaluacién
econdmica, y considerando el monto del finiquito
recibido, se imputa como ingreso familiar el gasto
declarado, que asciende a $616.000 con per capita
$154.000.-

Tramo RSH 40%, actualizado al 26 de julio de
2022.-

JULIO 2022

La problematica que afecta a la estudiante y a su la
familia se ha generado por la reciente cesantia de
la madre, quien, por su edad y situacion de salud
(Diabetes), ve complejizada la reinsercion en el
campo laboral formal. Si bien el finiquito consigna el
término de contrato por acuerdo de las partes, en la
realidad la madre prefirié acordar una salida, antes
que esperar un proceso de judicializacion y asi
recibir prontamente la indemnizacién para
sobrellevar los costos de manutencion familiar.

Es importante mencionar que, cuando la madre se
ve sobrepasada en el presupuesto del hogar, la
estudiante busca generar ingresos mediante el
trabajo de costuras en el domicilio; y si la madre
continua en estado de cesantia, tendra que desviar
el tiempo de estudios para aumentar su capacidad
de trabajo, dificultando su pronto egreso con la
finalizacion del ultimo semestre lectivo.

La trayectoria académica de Isidora no ha estado
exenta de complejidades por las distintas
problematicas sociales que ha debido enfrentar. Su
familia la apoya con esfuerzo en este proyecto de
vida, y también ha recibido el acompafiamiento
psicoeducativo desde la DAE por derivacion desde
la carrera. Por lo tanto, dado los antecedentes
expuestos y considerando la necesidad de apoyo
para que pueda concentrarse en sus estudios para
el pronto egreso exitoso y asi no deba redirigir sus
esfuerzos que impliquen postergar sus estudios por
los apremios econdémicos familiares, se solicita
otorgar Beca de Emergencia.

728.081

616.000

No



gasto en el grupo familiar
producto de la situacion de
emergencia?

Alumna continuara con apoyo psicoeducativo y se
incorpora al programa de becas de alimentacion de
la Facultad.

Se hizo envio de postulacion a Beca PER.

Alumna requiere de apoyo econdémico para que
pueda concentrar sus esfuerzos y atencion en este
ultimo semestre de la carrera.

Se tuvo a la vista documentos aranceles hermanos,
sueldo hermana.

Montq solicitado por el 150000
estudiante

Monto propuesto por el/la 150000
asistente social

Documentos generales Sintesis social (formato propio).

obligatorios Resumen FOCES antes de la emergencia
(obligatorio sdlo si existeacreditacion anterior).
Declaracion de gastos mensuales actualizada.

Documento adjunto 1 017 VIGOUROUX LEON ISIDORA- BECA
emergencia.pdf
3-Resumen-0194985592-2022-
20220112104335.pdf
GASTOS MENSUALES.pdf

Documentos especificos Finiquito, seguro cesantia AFC, cotizaciones AFP,
segun motivo consulta tributaria de 3ros y carpeta tributaria
solicitar créditos.
pension madre, RSH

Documento adjunto 2 ComprobantePagoPensiones.PDF
cartola_42557737_2022-08-10-091633.pdf
finiquito.pdf


https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/017%20VIGOUROUX%20LEON%20ISIDORA-%20BECA%20emergencia.pdf
https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/3-Resumen-0194985592-2022-20220112104335.pdf
https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/GASTOS%20MENSUALES.pdf
https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/ComprobantePagoPensiones.PDF
https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/cartola_42557737_2022-08-10-091633.pdf
https://www.jotform.com/uploads/Rodrigo_Carmona/220104330102631/5360318142614947647/finiquito.pdf
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Santiago, 11 de agosto de 2022.

SINTESIS SOCIOECONOMICA N°017/2022

Nombre: ISIDORA VIGOUROUX LEON
RUT: 19.498.559-2

Carrera: SOCIOLOGIA

Motivo solicitud: BECA DE EMERGENCIA

La Asistente Social que suscribe se permite informar los antecedentes socioeconémicos de
ISIDORA VIGOUROUX LEON, alumno de la carrera de Sociologia. Dispone de Crédito Universitario, BAES
y BAE Complemento.

La alumna reside en la comuna de Puente Alto, junto a la madre y dos hermanos; no hay aporte
econdmico por parte de progenitor. Habitan vivienda bdsica, que se encuentran adquiriendo con crédito
hipotecario. Los ingresos que permiten solventar las necesidades basicas en la actualidad, provienen
Unicamente de la pensién de vejez que percibe la madre, bajo la modalidad de retiro programado, que
asciende a $222.703, ya que el pasado mes de julio fue despedida de la empresa de seguridad donde
ejercia como guardia. Para efectos de la evaluacién econdmica, y considerando el monto del finiquito
recibido, se imputa como ingreso familiar el gasto declarado, que asciende a $616.000 con per capita
$154.000.-

Cabe sefalar que el hermano mayor cursa estudios superiores en DUOC con pago directo de
aranceles, por problemas con la asignacidon con el CAE; mientras que la hermana menor estudia
cosmetologia en un centro de formacidon sin reconocimiento MINEDUC, financiando también sus
aranceles; por lo que ambos deben trabajar sélo con el objetivo de costear sus estudios, no logrando
generar aportes al hogar para cubrir las necesidades mds basicas, razén por la cual no son considerados
en la evaluacion econdmica.

La problematica que afecta a la estudiante y a su la familia se ha generado por la reciente
cesantia de la madre, quien, por su edad y situacion de salud (Diabetes), ve complejizada la reinsercion
en el campo laboral formal. Si bien el finiquito consigna el término de contrato por acuerdo de las partes,
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en la realidad la madre prefirié acordar una salida, antes que esperar un proceso de judicializacién y asi
recibir prontamente la indemnizacion para sobrellevar los costos de manutencién familiar.

Es importante mencionar que, cuando la madre se ve sobrepasada en el presupuesto del hogar,
la estudiante busca generar ingresos mediante el trabajo de costuras en el domicilio; y si la madre
continla en estado de cesantia, tendrd que desviar el tiempo de estudios para aumentar su capacidad
de trabajo, dificultando su pronto egreso con la finalizacién del dltimo semestre lectivo.

La trayectoria académica de Isidora no ha estado exenta de complejidades por las distintas
problematicas sociales que ha debido enfrentar. Su familia la apoya con esfuerzo en este proyecto de
vida, y también ha recibido el acompafiamiento psicoeducativo desde la DAE por derivacién desde la
carrera. Por lo tanto, dado los antecedentes expuestos y considerando la necesidad de apoyo para que
pueda concentrarse en sus estudios para el pronto egreso exitoso y asi no deba redirigir sus esfuerzos
que impliquen postergar sus estudios por los apremios econdmicos familiares, se solicita otorgar Beca
de Emergencia.

CARMEN LUZ PEREZ LOPEZ
Asistente Social
Unidad Bienestar Estudiantil
Facultad de Ciencias Sociales

Archivo Bienestar
CPL/cpl
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AFp Capital

a
Una empresa SUM =

Comprobante de pago de pensiones
Folio de certificacion: 05440-1150D-A484F-8BF7F-4 (*)

Santiago, 29 de julio de 2022

Modalidad de pensién Tipo de pensién N° liquidacién
RETIRO PROGRAMADO VEJEZ EDAD 33430678
Pension Periodo de pago Desde Hasta Fecha de Valor UF
(UF) pago
0,60 Julio 2022 01/07/2022 | 31/07/2022 | 18/07/2022 33.301,56
RUT Causante Nombre causante Agencia de pago
8.530.448-8 LEON ROJAS MARIA ELSA BANCO ESTADO
RUT Receptor Nombre receptor Salud
8.530.448-8 LEON ROJAS MARIA ELSA FONASA
HABERES($) DESCUENTOS($)
Pension 19.981 | Salud 15.589
Gar.Est./Aju.P.Min(*) 0 | Bonif.Salud Ley 20531 15.589
Mes
Aporte APS 202722
Bonif.Salud Ley 20531
Aporte PGU 0 | Retroactivo 0
Bono Compensatorio 0 | Salud Legal a Pagar 0
Otros Haberes 0 | Salud Adicional a Pagar 0
Impuesto 0
Otros Descuentos 0
Comision 0
Aporte CCAF 0
Descuento CCAF 0
Aporte COOP 0
Descuento COOP 0
Aporte/Participacién 0
COOP
Total Haberes 222.703 | Total Descuento 0




(*)Garantia Estatal / Complemento Pensién Minima
PARA MAYOR INFORMACION DEL PAGO DE SU PENSION SOLIDARIA LLAMENOS AL 6006600900

Cabe tener presente que el Estado garantiza las pensiones en retiro programado de los afiliados que
eventualmente dejen de tener derecho a los beneficios del Sistema de Pensiones Solidarias y las pensiones de
sobrevivencia para los beneficiarios del causante, calculadas con el saldo que hubiese quedado en la cuenta
de capitalizacion individual del afiliado, de no haberse financiado el beneficio solidario en primera instancia con
el saldo de dicha cuenta. Para mayor informacién consulte en su Administradora.

| Pensién neta($) | 222.703 | Asignacién familiar($) | 0 | Monto liquido a pagar($) | 222.703 |
N° cargas familiares pagadas Forma de pago Fecha préximo pago
DEPOSITOS CUENTA
0 AHORRO 18/08/2022
N° cheque N° cta corriente Sucursal Banco
0 000037163838169 BANCO ESTADO BANCO ESTADO

Se extiende el presente certificado a peticion del interesado, para los fines que estime convenientes.
(*) Tiene una validez de 30 dias, a contar de la fecha de emision. La persona a la cual sea entregado,
puede comprobar su validez ingresando a www.afpcapital.cl, haciendo clic en 'Validador de
Certificado'.

AFpCapital

sura

' Andrea Nuiez Montoya
Gerente de Servicio Clientes

Ante cualquier consulta contactese con nosotros a través de www.afpcapital.cl o llamando
al 600 6600 900 (celulares y extranjero: 02-2 915 41 50).

Este certificado ha sido emitido a través de nuestro sitio web www.afpcapital.cl


www.afpcapital.cl
www.afpcapital.cl
www.afpcapital.cl
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GASTOS MENSUALES

\& B D E FORMULARIO DE DECLARACION DE

Este documento debe ser llenado por el/la Jefe(a) de Hogar y constituye un instrumento imprescindible
para el otorgamiento de beca, al que se le debe adjuntar los documentos que respaldan los gastos del
periodo a declarar.

Declaracion correspondiente al mes de: junio Fecha: 29 de julio del 2022
Nombre estudiante: Isidora Vigouroux Leén Carrera: Sociologia
N° de Integrantes grupo familiar: 4 N° de Integrantes que aportan: 1

1. IDENTIFICACION JEFE DE HOGAR

Nombre: Maria Elsa Leén Rojas RUT: 8.530.448-8
Domicilio: Sargento menadier 413 Fono: +56940128378
Domicilio laboral: Sargento menadier 413 Fono:

Profesion, oficio o actividad: guardia de seguridad
Total ingreso mensual grupo familiar:

2. GASTOS FAMILIARES

Concepto Gasto grupo Gastos estudiante en Stgo.
familiar (solo si eres de region)

1. Alimentacion $150.000
2. Arriendo
3. Dividendo $59.000
4. Contribuciones
5. Luz $49.000
6. Agua $23.000
7. Combustible (gas, parafina, otros) $130.000
8. Bencina
9. Movilizacién $45.000
10. Teléfono (fijo y/o celular) $53.000
11. TV Cable
12. Internet $32000
13. Utiles de aseo $25.000
14. Educacion (Escolaridad, Centro padres, otros)
15. Créditos de consumo (Casas comerciales, etc.)
16. Vestuario
17. Salud
18. Deudas (cuotas pagadas regularmente) $50.000
19. Otro (detallar):
20. TOTALES
21. TOTAL GASTOS GRUPO FAMILIAR $616.000

3. OBSERVACIONES
mis dos hermanos que estudian deben pagar sus estudios en cuotas todos los meses por ese
motivo, no los considero un ingreso dentro de los gastos mensuales

Me hago responsable de la informacion entregada en este formulario y declarado bajo juramento que es
fidedigna, autorizando a la Universidad de Chile a comprobar y requerir de quien corresponda los

antecedentes mencionados.




Dl R B D E FORMULARIO DE DECLARACION DE
GASTOS MENSUALES

Direccion de Bienestar y Desarrollo Estudiantil

Firma Jefe(a) de Hogar (obligatoria)
Fecha:_08 / 08_/ 2022



LS Cartola Hogar

Familia

Registro Social de Hogares

Folio #42557737
Fecha Confirmacién Ciudadano: 31/07/2012

Esta cartola ha sido construida con informacion actualizada y aprobada por el municipio hasta el dia 26 de Julio de 2022 a las 00:30 horas. Los cambios de
informacién aprobados con posterioridad a esa fecha se veran reflejados en su cartola el primer dia habil de Septiembre 2022

Maria Elsa Calificacion Socioeconémica
Ledn Rojas
50% 60% 70% 80% 90% 100%

RUN:
8.530.448-8

. L, -Ingresos +Ingresos
Direccion del Hogar: +Vulnerabilidad -Vulnerabilidad
Sargento Menadier, Nro domicilio: 413,
Puente Alto. Su hogar esté calificado entre el 0% y el 40% de menores ingresos
Agrupacién Habitacional: o mayor vulnerabilidad socioeconémica.

La Calificacion Socioecondmica del hogar se calculd en base a los datos que se detallan a continuacién:

Integrantes del Hogar

RUN Nombre Parentesco con el Jefe(a) del Hogar
8.530.XXX-X Maria Elsa Le6n Rojas Jefe(a) de hogar

21.039.XXX-X  Sofia Alejandra Vigouroux Le6n Hijo(a) s6lo del Jefe(a) de hogar
19.498.XXX-X Isidora Maria Elsa Vigouroux Le6n Hijo(a) solo del Jefe(a) de hogar
18.696.XXX-X  Gabriel Felipe Vigouroux Ledn Hijo(a) s6lo del Jefe(a) de hogar
Caracteristicas integrantes del hogar

Menores de 18 afios De 60 afios 0 mas Dependencia o discapacidad

0 personas 1 persona 0 personas

Ingresos del hogar

Ingresos del trabajo: entre $135.000 y $185.000
Ingresos de pensiones: entre $145.000 y $195.000 Total Ingresos del hogar

Ingresos de capital: menor que $50.000 Entre $290.000 y $350.000

En base a informacién disponible de los Gltimos 12 meses.

Datos Complementarios

No hay datos complementarios que influyan en la calificacion del hogar.

Se recuerda que mantener actualizada esta informacion es de su responsabilidad. Por tanto, si la informacion incorporada en este documento
es distinta a su situacion actual, debe ingresar a la pagina web www.registrosocial.gob.cl o dirigirse a su Municipalidad para pedir su
actualizacion.

Se reciben consultas del Registro Social de Hogares en:



@ registrosocial.gob.cl @ 800 104 777 @ Oficinas Chile Atiende Municipalidad

Esta cartola fue impresa el 10 de Agosto a las 09:16 hrs.



